Aviso n° 19128/2011

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacdo de um posto de trabalho em
regime de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo determinado para a carreira e
categoria de técnico superior para o exercicio de fungdes de técnico de diagndstico e
encaminamento.

A Escola Secundaria Dr. Francisco Fernandes Lopes, sita em Olhéo, torna publico que se encontra aberto processo
de seleccdo para a admissdo de 1 (um) técnico de diagnostico e encaminhamento, na sequéncia dos despachos de
autorizacdo proferidos pela Ministra da Educacdo, em 9 de Maio de 2011, e pelo Secretario de Estado do Emprego e
da Formagdo Profissional, em 6 de Maio de 2011, bem como de parecer do Ministro de Estado e das Financas
(Despacho n.° 115/1I/MEF, de 5 de Abril de 2011), ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 12 -
AJ2010, de 30 de Junho, e nos n.os 6 e 7 do artigo 6.° da Lei n.° 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro, o qual se encontra
sujeito as regras e procedimentos adiante enunciados.

1 - Objecto do processo de seleccdo - O processo de seleccdo destina -se a contratar para o Centro de Novas
Oportunidades promovido pela Escola Secundaria Dr. Francisco Fernandes Lopes, em regime de contrato de
trabalho a termo resolutivo certo (até 31 de Dezembro de 2013), ao abrigo do disposto nas alineas g) e i) don.° 1 do
artigo 93.° do Regime de Contrato de Trabalho em Funcdes Publicas (RCTFP), 1 (um) técnico de diagnostico e
encaminhamento, com o horario semanal de 35 horas e 0 vencimento mensal iliquido de €1.201,48 (mil duzentos e
um euros e quarenta e oito céntimos), correspondente a 2.2 posicdo remuneratéria de acordo com as limitacfes
constantes do n.° 1 do artigo 26.° da lei do Orgcamento de Estado para 2011 (Lei n.° 55 -A/2010, de 31 de
Dezembro).

2 - Contetdo funcional - O contetudo funcional é o correspondente a carreira técnica superior de regime geral
aplicavel aos servicos e organismos da administracdo central, em particular, ao previsto no artigo 9.° da Portaria n.°
370/2008, de 21 de Maio, para o técnico de diagnéstico e encaminhamento.

As funcBes objecto deste do presente procedimento concursal destina-se a ser exercida no Centro Novas
Oportunidades da Escola Secundéria Dr. Francisco Fernandes Lopes, sita na Av. Dr. S& Carneiro, em Olhéo.

3 - Requisitos - Os candidatos deverdo:

a) Preencher os requisitos gerais constantes do artigo 8.° da Lei n.° 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro;

b) Ser detentores do grau académico de Licenciatura;

¢) Possuir conhecimento sobre as ofertas de educacéo e formacéo, designadamente as destinadas & populacéo adulta,
bem como sobre técnicas e estratégias de diagndstico avaliativo e de orientagao.

4 - Prazo e procedimento de formalizacdo das candidaturas:

a) As candidaturas devem ser apresentadas no prazo de dez dias Uteis, contados da data da publicacdo do presente
aviso, em requerimento dirigido ao director da Escola Secundaria Dr. Francisco Fernandes Lopes, mediante
preenchimento de formulario proprio, aprovado por despacho n° 11321/2009, de 8 de Maio, disponibilizado na
pagina da Direccdo Geral da Administragdo e Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, podendo ser obtido na pagina
electrénica da escola, www.esffl.pt, contendo a identificacdo completa do candidato e respectiva morada e entregue
pessoalmente ou mediante correio registado com aviso de recepgdo para Escola Secundéria Dr. Francisco Fernandes
Lopes, Avenida Dr. S& Carneiro, Apartado 433, 8700-853 Olh&o, sendo aplicavel o disposto nos n.os2, 3, e 4 do
artigo 27.° da Portaria n.° 83 -A/2009;


http://www.esffl.pt/

b) As candidaturas devem ser instruidas com os seguintes documentos, sob pena de exclusdo do candidato do
procedimento, quando a falta desses documentos impossibilite a sua admisséo ou avaliag&o:

b1) Documento auténtico ou autenticado, comprovativo das habilitacdes literarias;

b2) Curriculum Vitae devidamente datado e assinado, acompanhado dos documentos que comprovem o que nele se
refere e que se reportem a formacéo profissional, estagios, experiéncia profissional e obras publicadas ou trabalhos
de investigacéo realizados;

b3) Fotocopia do Bilhete/cartdo de Identidade e do Cartdo de Contribuinte.

5 - Método e critérios de seleccdo:

5.1 - Os métodos de seleccdo serdo o da avaliagdo curricular e o da entrevista de avaliagdo de competéncias, de
acordo como n.° 1, alineas a), b) e ¢) do artigo 8.° da Portaria n.° 83 -A/20009.

A acta da primeira reunido do juri, da qual constam os parametros de avaliacdo que densificam os métodos de
selec¢do e respectivas ponderagdes relativas, a grelha classificativa e o sistema de valoragéo final dos métodos, seré
afixada no atrio de entrada da Escola Secundaria Dr. Francisco Fernandes Lopes e na sua pagina electronica em
www.esffl.pt, no decurso dos trés primeiros dias Gteis subsequentes a data da publicacdo do presente aviso.

6 — Composicdo do jari:

Presidente: Nuno Manuel Valente Santos Transmontano de Carvalho - Professor do Quadro de Escola do Grupo
600 - Artes

Vogais efectivos:

Néadea Maria Corvo Filipe Marcos - Coordenadora Técnica.

Salvadora Madalena Frazdo Viegas - Psicéloga

Vogais suplentes:

Décio Gongalves Viegas - Professor do Quadro de Escola do Grupo 550 - Informética.

Ermelinda Maria Fernandes Reis - Professora do Quadro de Escola do Grupo 330 - Inglés.

7 - Afixacdo das listas - A lista unitaria de ordenacéo final dos candidatos sera afixada, no atrio de entrada das
instalacbes da Escola Secundéria Dr. Francisco Fernandes Lopes e disponibilizada na sua péagina electrénica no
prazo de dez dias Uteis apds a realizagdo do ultimo método de selec¢do, sendo ainda publicado um aviso na 2.2 série
do Diario da Republica com informacéo sobre a sua publicitacéo.

1 de Setembro de 2011. - O Director, Idalécio Lourenco dos Santos Nicolau.



